
人間力室 基本方針（案）  

 

室長予定者 吉本 清隆 

 

本年度、社団法人大津青年会議所は創立５６年目を迎え、きたる６０周年にむけて「プ

ラスアルファのまちづくり構想」を推し進めていかなくてはなりません。そして、先輩諸

兄が５５年の長い時間をかけて築いてこられた「明るい豊かなまちづくり」運動をより良

いものにしていかなければなりません。 

人間力室では、より良い活動をしていくために、まずはメンバー個人の能力を磨きなが

ら内面の意識の向上を図ります。メンバー個人の資質が向上することにより、今まで以上

のリーダーシップをもって「明るい豊かなまちづくり」運動を推進していきます。そして、

メンバー・特別会員・JCI Korea ソウル瑞草との交流により社団法人大津青年会議所の会員

としての姿勢や友情の大切さを学び、次世代へ引き継いでいけるような「ひとづくり」を

目指し活動していきます。  
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